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 دستورالعمل پذيرش اوراق بهادار در بورس اوراق بهادار تهران

 مقدمه

 قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران مصوب آذرماه 30اين دستورالعمل، در اجراي مادة 
 هيئت محترم 3/4/1386نامة اجرايي آن مصوب   آيين16 مجلس شوراي اسلامي و مادة 1384

 تبصره و 20 ماده، 61، در 1/10/1386هادار تهران پيشنهاد و در تاريخ وزيران، توسط بورس اوراق ب
اين دستورالعمل يك ماه .  پيوست، به تصويب هيئت مديرة سازمان بورس و اوراق بهادار رسيد5

 .باشد الاجرا مي پس از تصويب لازم

  كليات-فصل اول

 تعاريف: بخش اول

دة يك قانون بازار اوراق بهادار و اساسنامة بورس با شده در ما هاي تعريف  اصطلاحات و واژه-1مادة 
 :شوند ساير اصطلاحات به شرح زير تعريف مي. اند كار رفته همان تعاريف در اين دستورالعمل به

تطبيق وضعيت اوراق بهادار و ناشر آن با شرايط مندرج در اين دستورالعمل جهت : پذيرش. 1
 ورس، فراهم شدن امكان معاملة اين اوراق در ب

 كند، شخص حقوقي است كه تقاضاي پذيرش را به بورس ارائه مي: متقاضي. 2

سندي رسمي است كه به منظور مشخص نمودن اوراق بهادار : هاي بورس فهرست نرخ. 3
قابل معامله، معاملات انجام شدة اوراق بهادار و قيمت آنها به تفكيك بازارهاي اول و دوم، توسط 

 رسد،  عموم ميبورس تنظيم و به اطلاع

هاي بورس ناشي  توقف موقت معاملات اوراق بهادار درج شده در فهرست نرخ: تعليق پذيرش. 4
 از نقض مفاد اين دستورالعمل،
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 هاي بورس، حذف قطعي اوراق بهادار پذيرفته شده از فهرست نرخ: لغو پذيرش. 5

 گردد، ل مي اين دستورالعمل تشكي2هيئتي است كه به شرح مادة : هيئت پذيرش. 6

شخصي است كه به عنوان رابط اصلي متقاضي و بورس، تمام يا بخشي از : مشاور پذيرش. 7
 . دهد وظايف متقاضي در فرآيند پذيرش را به نمايندگي از طرف وي انجام مي

مجموعة اطلاعاتي است كه بورس ملزم است در زمان درج نام اوراق بهادار در : اميدنامه. 8
فرم نمونة اين . رس، جهت اطلاع عموم در سايت رسمي خود منتشر نمايدهاي بو فهرست نرخ

 .رسد گزارش به تصويب هيئت مديرة بورس مي

 هيئت پذيرش: بخش دوم

 : هيئت پذيرش داراي پنج عضو و يك دبير به شرح زير است-2مادة 

 وي؛رئيس هيئت مديرة سازمان يا يك نفر از اعضاي هيئت مديره سازمان به نمايندگي . 1

 رئيس هيئت مديرة بورس يا يك نفر از اعضاي هيئت مديره بورس به نمايندگي وي؛. 2

يك نفر متخصص حسابداري، حسابرسي يا مالي آشنا به صنعت، به پيشنهاد هيئت مديرة كانون . 3
 كارگزاران بورس و اوراق بهادار و تأييد هيئت مديرة سازمان؛

  مالي آشنا به صنعت، به انتخاب هيئت مديره سازمان؛ يك نفر متخصص حسابداري، حسابرسي يا. 4

 يك نفر متخصص حسابداري، حسابرسي يا مالي آشنا به صنعت، به انتخاب هيئت مديره بورس؛. 5

مديرعامل بورس، به عنوان دبير هيئت پذيرش و بدون حق رأي يا يكي از مديران بورس به . 6
 .نمايندگي وي

 .ازمان يا نمايندة وي، رئيس هيئت پذيرش خواهد بودمديره س رئيس هيئت: )1(تبصرة 

انتخاب . باشد  سال مي2 اين ماده در هر دوره 5 تا 3مدت عضويت اشخاص بندهاي : )2(تبصرة 
 .  دورة متوالي بلامانع است3اين اشخاص تا حداكثر 
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 مقام  اين ماده، پيش از پايان دورة تصدي به تشخيص5 و 4اشخاص موضوع بندهاي : )3(تبصرة 
 اين ماده پيش از پايان دورة تصدي، بنا به تشخيص مقام 3انتخاب كننده و شخص موضوع بند 

 . اين ماده قابل تغيير خواهند بود3پيشنهاد كننده يا سازمان، با رعايت تشريفات مقرر در بند 

 تواند در صورت لزوم از ساير كارشناسان و همچنين نمايندگان هيئت پذيرش مي: )4(تبصرة 
اين اشخاص حق رأي نخواهند . هاي متقاضي پذيرش براي حضور در جلسات دعوت كند شركت
 .داشت

 جلسات هيئت پذيرش با حضور حداقل سه عضو، كه رئيس سازمان يا نماينده وي يكي از -3مادة 
تصميمات هيئت با رأي موافق حداقل سه نفر، كه يكي از آنها بايد رئيس . يابد آنهاست، رسميت مي

 .زمان يا نمايندة وي باشد، معتبر خواهد بودسا
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  شرايط پذيرش اوراق بهادار-فصل دوم

 بازارها: بخش اول

بازار اول از دو تابلوي اصلي و . باشد  بورس اوراق بهادار تهران داراي دو بازار اول و دوم مي-4مادة 
هاي بازار اول يا در پذيرش سهام عادي در بورس، صرفاً در يكي از تابلو. است فرعي تشكيل شده

متقاضي در صورت دارا بودن شرايط عمومي پذيرش سهام عادي، با . پذيرد بازار دوم صورت مي
توجه به شرايط خاص پذيرش سهام در هر يك از اين بازارها، بايستي تقاضاي پذيرش خود در تابلو 

 . اصلي يا فرعي بازار اول يا در بازار دوم را به بورس ارائه نمايد

 پذيرش سهام عادي:  دومبخش

  شرايط عمومي-الف

 : سهام عادي براي پذيرش در هر يك از بازارها، بايد داراي شرايط زير باشد-5مادة 

 .نزد سازمان ثبت شده باشد. 1

 عدم ثبت سهام عادي نزد سازمان، مانع از قبول درخواست پذيرش آن توسط بورس :تبصره
 .پذير نخواهدبود  بورس قبل از ثبت آن نزد سازمان امكانهاي ليكن درج در فهرست نرخ. باشد نمي

وانتقال آن يا اعمال حق رأي توسط صاحبان آن وجود نداشته  محدوديت قانوني مؤثر براي نقل. 2
 .باشد

 .با نام و داراي حق رأي باشد. 3

 .تمام بهاي اسمي آن پرداخت شده باشد. 4

 ي بازار اول شرايط خاص پذيرش سهام عادي در تابلوي اصل-ب

 : متقاضي پذيرش سهام عادي در تابلوي اصلي بازار اول، بايد داراي شرايط زير باشد-6مادة 
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 . سهامي عام بوده و سرماية ثبت شدة آن از دويست ميليارد ريال كمتر نباشد-1

داران در نظر   تمام سرماية آن منقسم به سهام عادي بوده و امتياز خاصي براي بعضي سهام-2
 .ه نشده باشدگرفت

هايي كه بخشي از سهام آنها داراي شرايط ويژه باشد، در صورت تأييد هيئت   سهام شركت:تبصره
 .پذيرش، با رعايت مقررات مربوطه قابل پذيرش خواهد بود

 .شدة آن شناور بوده و تعداد سهامداران آن حداقل هزار نفر باشد  درصد از سهام ثبت20 حداقل -3

 درصد كل سهام شركت 5وارد زير در صورتي كه مجموعاً بيشتر يا مساوي  هر يك از م:تبصره
 :گردد باشد، جزء سهام شناور تلقي نمي

 داران،  داري شده توسط هر يك از سهام  سهام نگه-الف

 ،)اقوام نسبي درجة اول از طبقات اول و دوم(داران خانوادگي   سهام متعلق به سهام-ب

 گروه با مالكيت مستقيم يا غيرمستقيم، ي هم سهام متعلق به اشخاص حقوق-ج

 حداقل بايد سه سال سابقة فعاليت در صنعت مربوط داشته و طي اين مدت موضوع فعاليت آن -4
همچنين از مدت مأموريت حداقل دو نفر از مديران فعلي آن، حداقل شش ماه . تغيير نكرده باشد
 .سپري شده باشد

 قبلي فعاليت متقاضياني را كه در اثر ادغام يا تغيير ساختار تواند سوابق  هيئت پذيرش مي:تبصره
در . كه منطبق با فعاليت فعلي آنها باشد به عنوان سابقه فعاليت بپذيرد اند، مشروط بر آن شده تشكيل 

 . باشد سال سابقة فعاليت با ساختار فعلي هر صورت متقاضي بايد داراي حداقل يك

هي به پذيرش كه حداقل دو دورة آن سال مالي كامل باشد، سودآور  در سه دورة مالي متوالي منت-5
انداز روشني از تداوم سودآوري و فعاليت شركت در صنعت مربوط وجود داشته  بوده و همچنين چشم

 .باشد

 . زيان انباشته نداشته باشد-6
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ل هاي مالي سالانة حسابرسي شده، نسبت حقوق صاحبان سهام به ك  براساس آخرين صورت-7
 اين دستورالعمل هستند، 8در مورد متقاضياني كه مشمول مادة .  درصد باشد30ها، حداقل  دارايي

 .شود نسبت يادشده بر مبناي ضوابط ناظر بر متقاضي، تعيين مي

 اساسنامة متقاضي بايد منطبق با اساسنامة نمونة مصوب هيئت مديرة سازمان و الزامات و شرايط -8
 .صلاح، تدوين شده باشد  و ساير مراجع ذيشده توسط سازمان تعيين

 سود عملياتي شركت در دو دورة مالي منتهي به پذيرش از كيفيت بالايي برخوردار بوده و -9
 . ها مثبت باشد هاي عملياتي آن طي اين دوره مجموع جريان خالص وجه نقد ناشي از فعاليت

منتهي به پذيرش، عدم اظهارنظر يا هاي مالي دو دورة مالي   گزارش حسابرس در مورد صورت-10
در صورت اظهارنظر مشروط حسابرس، بندهاي شرط ناشي از عدم انجام . اظهارنظر مردود نباشد

 .ها و تعهدات متقاضي نباشد ها، سود، زيان، بدهي تعديلات قابل توجه در درآمدها، هزينه

 .هاي مالي، وجود نداشته باشد  دعاوي حقوقي له يا عليه شركت، داراي اثر با اهميت بر صورت-11
از جمله حسابداري مالي و حسابداري بهاي ( به تأييد حسابرس، از سيستم اطلاعات حسابداري -12

از جمله توانايي تهيه و (مطلوب و متناسب با فعاليت خود و شرايط پذيرش در بورس ) تمام شده
 .برخوردار باشد) افشاي اطلاعات مالي به موقع و قابل اتكاء

مديره و مديرعامل مديران متقاضي داراي سابقة محكوميت قطعي كيفري يا   اعضاي هيئت-7ادة م
 .اي نباشند تخلفاتي مؤثر طبق قوانين و مقررات حاكم بر بازار اوراق بهادار يا سوء شهرت حرفه

 چنانچه تأسيس و فعاليت متقاضي مشمول رعايت ضوابط خاص يا اخذ مجوزهاي قانوني -8مادة 
 .، متقاضي موظف است علاوه بر رعايت مفاد اين دستورالعمل، موارد يادشده را نيز رعايت نمايدباشد

 درصد سهام متعلق به 50 هرگونه انتقال، به استثناي انتقالات قهري، نسبت به بيش از -9مادة 
 سهامداران عمده، قبل از پايان سال دوم پذيرش منوط به اظهارنظر كتبي بورس و موافقت هيئت

 . پذيرش خواهد بود
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  شرايط خاص پذيرش سهام عادي در تابلوي فرعي بازار اول-ج

 متقاضي پذيرش سهام عادي در تابلوي فرعي بازار اول به استثناي موارد زير، تابع شرايط -10مادة 
 :خاص پذيرش در تابلوي اصلي بازار اول و مفاد اين دستورالعمل است

 .صد ميليارد ريال كمتر نباشد شدة آن از يك سهامي عام بوده و سرماية ثبت -1

 750 درصد سرماية ثبت شده و 15درصد سهام شناور و تعداد سهامداران آن به ترتيب كمتر از  -2
 .نفر نباشد

هاي مالي سالانة حسابرسي شده، نسبت حقوق صاحبان سهام به كل  بر اساس آخرين صورت -3
 . درصد باشد20ها، حداقل  دارايي

انداز روشني از تداوم سودآوري   دورة مالي منتهي به پذيرش، سودآور بوده و همچنين چشمدر دو -4
 .و فعاليت شركت در صنعت مربوط وجود داشته باشد

  شرايط خاص پذيرش سهام عادي در بازار دوم-د

 متقاضي پذيرش سهام عادي در بازار دوم به استثناي موارد زير، تابع شرايط خاص پذيرش -11مادة 
 :در تابلوي اصلي بازار اول و مفاد اين دستورالعمل است

 . سهامي عام بوده و سرماية ثبت شدة آن از سي ميليارد ريال كمتر نباشد-1

 250 درصد سرماية ثبت شده و 10درصد سهام شناور و تعداد سهامداران آن به ترتيب كمتر از  -2
 .نفر نباشد

حسابرسي شده، نسبت حقوق صاحبان سهام به كل هاي مالي سالانة  بر اساس آخرين صورت -3
 . درصد باشد15ها، حداقل  دارايي

انداز روشني از تداوم  در يك دورة مالي منتهي به پذيرش، سودآور بوده و همچنين چشم -4
 .سودآوري و فعاليت شركت در صنعت مربوط وجود داشته باشد

 . حداقل داراي يك بازارگردان باشد-5
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 100هاي بيش از  دت حضور اوراق بهادار پس از پذيرش در اين بازار براي شركتحداكثر م: تبصره
 .باشد ميليارد ريال سه سال مي

  شرايط انتقال سهام پذيرفته شده بين بازارها و تابلوها -هـ

 بورس موظف است براساس اطلاعات پايان اسفندماه هر سال، حداكثر تا پايان -12مادة  
هاي پذيرفته شده در تابلوي فرعي بازار اول را در صورت احراز   شركتماه سال بعد، ارديبهشت

شرايط تابلوي اصلي بازار اول و همچنين شرايط زير، پس از تأييد هيئت پذيرش، به تابلوي اصلي 
 :بازار اول منتقل نمايد

 . حداقل يك سال از پذيرش آنها در تابلوي فرعي بازار اول گذشته باشد-1

 معاملاتي شركت از سي و پنج درصد كل روزهاي معاملاتي در سال كمتر نبوده  حداقل روزهاي-2
و بدون احتساب معاملات عمده، حداقل چهار و نيم درصد از سهام ثبت شدة شركت، در دورة ياد 

 .شده معامله شده باشد

ن  بورس موظف است براساس اطلاعات پايان اسفندماه هر سال، حداكثر تا پايا-13مادة 
هاي پذيرفته شده در بازار دوم را در صورت احراز شرايط تابلوي  ماه سال بعد، شركت هشتارديب

فرعي بازار اول و همچنين شرايط زير، پس از تأييد هيئت پذيرش، به تابلوي فرعي بازار اول منتقل 
 :نمايد

 . حداقل يك سال از پذيرش آنها در بازار دوم گذشته باشد-1

ي شركت از سي و پنج درصد كل روزهاي معاملاتي در سال كمتر نبوده  حداقل روزهاي معاملات-2
و بدون احتساب معاملات عمده، حداقل سه درصد از سهام ثبت شدة شركت، در دورة ياد شده 

 .معامله شده باشد

ر سال، حداكثر تا پايان  بورس موظف است براساس اطلاعات پايان اسفندماه ه-14مادة 
شده در تابلوي اصلي بازار اول را كه شرايط پذيرش در  هاي پذيرفته  شركتماه سال بعد، ارديبهشت

 .اند، پس از تأييد هيئت پذيرش به تابلوي فرعي بازار اول منتقل نمايد تابلوي مذكور را از دست داده
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 بورس موظف است براساس اطلاعات پايان اسفندماه هر سال، حداكثر تا پايان -15مادة 
شده در تابلوي فرعي بازار اول را كه شرايط پذيرش در  هاي پذيرفته بعد، شركتماه سال  ارديبهشت

 . اند، پس از تأييد هيئت پذيرش به بازار دوم منتقل نمايد تابلوي مذكور را از دست داده

 پذيرش اوراق مشاركت: بخش سوم

 :باشند  اوراق مشاركت زير در صورت دارا بودن شرايط، قابل پذيرش در بورس مي-16مادة 

 قانون نحوة انتشار اوراق 3موضوع ماده (هاي دولتي   اوراق مشاركت منتشره توسط دولت، شركت-1
 ها، ، بانك مركزي و شهرداري)مشاركت مندرج در ارقام بودجة ساليانه

 .هاي ثبت شده نزد سازمان  اوراق مشاركت منتشره توسط شركت-2

بايد با نام بوده و از رتبة اعتباري مناسبي به  اوراق مشاركت پذيرفته شده در بورس -17مادة 
هيئت پذيرش مكلف است براي تشخيص مناسب بودن رتبة . تشخيص هيئت پذيرش برخوردار باشد

اعتباري اوراق مشاركت متقاضي پذيرش، از خدمات نهادهاي مالي مربوط كه مجوز فعاليت خود را از 
 . اند استفاده نمايد سازمان دريافت كرده

هاي دولتي و بانك مركزي جمهوري  ها و دستگاه اوراق مشاركت منتشره توسط وزارتخانه: تبصره
 . اسلامي ايران، جهت پذيرش در بورس نياز به تعيين رتبة اعتباري ندارند

 ميليارد 100 ارزش اسمي اوراق مشاركت متقاضي پذيرش نبايد در هر نوبت انتشار كمتر از -18مادة 
 .ريال باشد

 .فاصلة زماني پذيرش تا سررسيد اوراق مشاركت حداقل دو سال باشد -19مادة 

، به تشخيص هيئت پذيرش 17اين فاصله در خصوص اوراق مشاركت موضوع تبصرة مادة : تبصره
 .تواند تا شش ماه تقليل يابد مي

آنها شده در بورس براساس رتبه اعتباري   بازار و تابلوي معاملاتي اوراق مشاركت پذيرفته-20مادة 
تواند بازار يا تابلوي مستقلي را به معاملات اوراق  بورس مي. گردد توسط هيئت پذيرش تعيين مي

 . بدهي پذيرفته شده، از جمله اوراق مشاركت، اختصاص دهد
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 معاملات دست دوم اوراق مشاركت پذيرفته شده در بورس، منحصراً در بورس انجام -21مادة 
از احراز اين شرط در زمان پذيرش اوراق مشاركت اطمينان هيئت پذيرش موظف است . خواهدشد

 .حاصل نمايد

  فرآيند پذيرش اوراق بهادار-فصل سوم

 مشاور پذيرش: بخش اول

 25هاي پذيرش اوراق بهادار، به همراه مدارك و مستندات موضوع مادة   كلية درخواست-22ماده 
ئه شده و پس از احراز تكميل مدارك در اين دستورالعمل، بايستي توسط مشاور پذيرش به بورس ارا

 .بورس ثبت گردند

هاي تأمين سرمايه  هاي كارگزاري داراي مجوز كارگزار معرف و شركت  صرفاً شركت-23مادة 
 .توانند مشاور پذيرش باشند مي

 :هاي مشاور پذيرش به شرح زير است  وظايف و مسئوليت-24ماده 

 ش؛  ارائة مشاوره به متقاضي درخصوص پذير-1

  سنجش ميزان آمادگي ناشر براي پذيرش؛-2

  ارائة مدارك و اطلاعات درخواستي به بورس از طرف ناشر در فرآيند پذيرش؛-3

  نظارت بر رعايت مقررات پذيرش توسط ناشر در فرآيند پذيرش؛-4

كنندة  ه عرضشده يا ارائة مشاوره به ناشر براي تعيين كارگزار  عرضة اولية اوراق بهادار پذيرفته-5
 .اوراق

 مشاور پذيرش بايد كلية مدارك، اسناد و اطلاعات ارائه شده توسط ناشر را بررسي و ):1(تبصرة 
تأييد نمايد كه مدارك كامل بوده و به امضاي صاحبان امضاي مجاز رسيده و ممهور به مهر ناشر 

 .است
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 آن به بورس، كتباً طي  مشاور پذيرش بايد همزمان با تكميل مدارك پذيرش و ارائة):2(تبصرة 
شود، تصديق نمايد كه كلية مقررات قانوني پذيرش تا زمان ارائة  اي كه به بورس ارائه مي نامه

 .درخواست پذيرش به بورس، توسط ناشر رعايت گرديده است

هاي هريك در قرارداد   روابط مشاور پذيرش و ناشر و حدود وظايف و مسئوليت):3(تبصرة 
بيني شده و يك نسخه از آن به بورس ارسال  شود پيش  نمونه بورس تنظيم ميمابين كه مطابق في
 .شود مي

  مستندات و مدارك جهت بررسي درخواست پذيرش اوراق بهادارهارائ: بخش دوم

 متقاضي پذيرش بايد فرم درخواست پذيرش خود را به انضمام مدارك زير در قالب -25ماده 
 :ظر، از طريق مشاور پذيرش به بورس تسليم نمايدهاي بورس براساس تابلوي موردن فرم

 ـ پرسشنامة پذيرش؛1

  اميدنامه؛-2

  رسيد پرداخت حق پذيرش؛-3

هاي مالي سالانه مربوط به حداقل سه دورة مالي منتهي به تاريخ پذيرش كه حداقل دو    صورت-4
 شخيص بورس؛دورة آن برابر يك سال باشد، به همراه گزارش حسابرس و بازرس قانوني به ت

هاي مالي شش ماهة حسابرسي شده و  اي شامل صورت دوره هاي مالي ميان  ارائة آخرين صورت-5
 هاي مالي سه ماهه؛ صورت

بيني عملكرد سال مالي جاري و آتي حسابرسي شده به همراه اظهارنظر مقبول يا   گزارش پيش-6
 بدون بندهاي شرط اساسي حسابرس در خصوص اطلاعات مزبور؛

 العاده حداقل براي دو دورة مالي اخير؛ گزارش هيئت مديره به مجامع عمومي عادي و فوق -7

هاي رسمي مربوط به آگهي  جلسات مجامع عمومي براي حداقل دو سال اخير و روزنامه  صورت-8
 آنها در صورت وجود الزام قانوني؛
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 هاي بورس؛  براساس فرم، براي حداقل سه سال آينده و)Business Plan( برنامة كسب و كار -9

هاي پذيرفته شده در بورس، مصوب  شده منطبق با اساسنامة نمونة شركت  آخرين اساسنامة ثبت-10
العاده در آن اعمال شده  هيئت مديرة سازمان، كه كلية تغييرات قبلي مصوب مجامع عمومي فوق

 باشد؛

هاي  ر روزنامة رسمي و آگهي هرگونه تغييرات در اساسنامه طي دو سال مالي اخير مندرج د-11
 مربوط به تأسيس و ثبت شركت؛

 قانون بازار 46 فهرست و مشخصات دارندگان اطلاعات نهاني شركت، موضوع تبصرة يك ماده -12
 هاي سازمان؛ اوراق بهادار براساس فرم

 هاي تشخيص ماليات پنج سال گذشته؛  يك نسخه از آخرين مفاصاحساب مالياتي و برگه-13

 وبة مجمع عمومي عادي صاحبان سهام مبني بر موافقت با پذيرش اوراق بهادار در بورس؛ مص-14

هاي داخلي شركت به نحوي كه اين   تأييدية حسابرس در خصوص كفايت سيستم كنترل-15
 باشد،  سيستم متضمن حفظ و رعايت حقوق و منافع سهامداران به صورت يكسان 

 مراه شرح مختصري از ساختار نيروي انساني، آخرين نمودار سازماني مصوب به ه-16

 . ساير اطلاعات مهم به تشخيص ناشر يا درخواست هيئت پذيرش-17

در فرم درخواست پذيرش، بايد قيد گردد كه متقاضي با آگاهي از الزامات پذيرش و قبول : تبصره
 .تعهد به آن، درخواست خود را به بورس تسليم نموده است

لي اصلي و تلفيقي متقاضي بايد طبق مقررات قانوني، استانداردهاي هاي ما  صورت-26مادة 
هاي اجرايي ابلاغ شده توسط سازمان  ها و دستورالعمل نامه دهي مالي و آيين حسابداري و گزارش

همچنين در زمان ارائة درخواست پذيرش و آخرين سال مالي قبل از ارائة درخواست . تهيه شده باشد
 .ايد از ميان حسابرسان معتمد سازمان انتخاب شده باشدپذيرش، حسابرس شركت ب

 شركت موظف است تغييرات با اهميت در اطلاعات ارائه شده، از جمله تغييرات در -27مادة 
اساسنامه، حسابرس، مديران، دارندگان اطلاعات نهاني، سال مالي و تغييرات سهامداران عمده در 
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تواند  صورت هيئت پذيرش مي درغير اين. بورس برسانددوره بررسي درخواست پذيرش را به اطلاع 
 .اي متوقف نمايد براساس گزارش بورس، پذيرش اوراق بهادار متقاضي را در هر مرحله

 بررسي درخواست پذيرش اوراق بهادار: بخش سوم

 روز پس از تاريخ تكميل مدارك، گزارش كارشناسي خود حاوي 45 بورس حداكثر ظرف -28مادة 
درخصوص احراز يا عدم احراز شرايط پذيرش توسط ناشر را به انضمام مستندات مربوطه اظهارنظر 

چارچوب گزارش كارشناسي مزبور، به پيشنهاد بورس و تصويب . نمايد به هيئت پذيرش ارسال مي
 .شود هيئت پذيرش تعيين مي

ه از بورس،  روز پس از دريافت گزارش و مستندات مربوط45 هيئت پذيرش حداكثر ظرف -29مادة 
نظر كتبي خود را با ذكر دلايل مبني بر تأييد يا رد پذيرش اوراق بهادار، از طريق بورس به متقاضي 

مدت تواند مراتب اعتراض خود را حداكثر ظرف  در صورت رد درخواست، متقاضي مي. كند اعلام مي
رأي هيئت .  روز پس از ابلاغ تصميم هيئت پذيرش، به دبيرخانة هيئت مديرة سازمان اعلام كند10

خصوص بررسي مجدد موضوع يا تأييد نظر هيئت پذيرش، براي متقاضي، هيئت  مديرة سازمان در 
 .پذيرش و بورس لازم الاجراست

ي بايد در اولين جلسه هيئت  در صورت تأييد هيئت مديرة سازمان، درخواست متقاض-30مادة 
 .گردد پذيرش مجدداً طرح 

نظر هيئت   در صورتي كه درخواست متقاضي براي بار اول يا پس از اجراي رأي تجديد-31مادة 
مديرة سازمان در هيئت پذيرش رد گردد، طرح مجدد درخواست متقاضي در هيئت پذيرش حداقل 

 . خواهد بودپذير پس از شش ماه و انجام كلية مراحل، امكان

 پذيرش در هر يك از تابلوهاي اصلي يا فرعي بازار اول يا در بازار دوم، منوط به احراز -32مادة 
تواند متقاضي را به صورت  تمام شرايط ذكر شده در اين دستورالعمل است و هيئت پذيرش نمي

 .مشروط در بورس پذيرش نمايد

، 6 مادة 3 پذيرش جهت احراز شرايط بند هاي متقاضي تواند به شركت  هيئت پذيرش مي:تبصره
ها، فرصت   ماه پس از درج نام شركت در فهرست نرخ6، حداكثر تا 11 مادة 2 يا بند 10 مادة 2بند 
 .دهد
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 درج و عرضة اوراق بهادار پذيرفته شده: بخش چهارم

 تمامي موارد هاي بورس، منوط به احراز  درج نام اوراق بهادار پذيرفته شده در فهرست نرخ-33مادة 
 ماه، پذيرش 6در صورت عدم احراز اين موارد ظرف مدت . باشد تعيين شده توسط هيئت پذيرش مي

 .گردد اوراق بهادار در بورس لغو مي

 ماه پس از 3 روز و حداكثر 20بايست حداقل   عرضة سهام پذيرفته شده در بورس مي-34مادة 
 ماه، 3در صورت عدم عرضة سهام ظرف مدت . يردهاي بورس، صورت پذ تاريخ درج در فهرست نرخ

 .پذيرش آن در بورس لغو گرديده و پذيرش مجدد آن منوط به طي فرآيند پذيرش خواهدبود

عرضة سهام پذيرفته شده در بورس )  هيئت مديره سازمان28/2/1387اصلاحيه مصوب ( -34مادة 
در . هاي بورس صورت پذيرد ست نرخ ماه پس از تاريخ درج در فهر6 روز و حداكثر 5بايد حداقل 

صورت عدم عرضة سهام ظرف مدت مذكور، پذيرش آن در بورس لغو شده و پذيرش مجدد آن 
 .منوط به طي فرآيند پذيرش خواهد بود
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  تداوم پذيرش اوراق بهادار-فصل چهارم

مصوب  شركتي كه اوراق بهادار آن در بورس پذيرفته شده، بايد اصول راهبري شركتي -35مادة 
هيئت مديرة سازمان را رعايت نموده و از تطبيق عمليات شركت با استانداردها، اهداف شركت و 

 .قوانين و مقررات مربوط اطمينان حاصل كند

 ناشر اوراق بهادار پذيرفته شده در بورس، موظف است مقررات مربوطه از جمله الزامات -36مادة 
 . شران مصوب سازمان را رعايت نمايداين دستورالعمل و ضوابط افشاي اطلاعات نا

 ناشر اوراق بهادار پذيرفته شده در بورس، موظف است جهت تسهيل امور سهامداران، -37مادة 
هاي بورس، انجام كلية اقدامات  سال پس از درج اوراق بهادار خود در فهرست نرخ حداكثر تا يك

اري مركزي اوراق بهادار و تسوية گذ شركتي خود از جمله توزيع سود را حسب قبول شركت سپرده
 .وجوه، به آن شركت واگذار نمايد

هاي بورس   ناشراني كه اوراق بهادار آنها قبل از تصويب اين دستورالعمل در فهرست نرخ:تبصره
الاجرا شدن اين دستورالعمل بايد نسبت به   سال پس از لازم2است، حداكثر ظرف مدت  درج شده

 .م نماينداجراي مفاد اين ماده اقدا
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  تعليق و لغو پذيرش اوراق بهادار-فصل پنجم

 تعليق پذيرش اوراق بهادار: بخش اول

 اين دستورالعمل، بورس 36 و 35 در صورت عدم ايفاي تعهدات ناشر، مطابق با مواد -38مادة 
اه به  م3شده را حداكثر براي مدت  تواند با رعايت حقوق سهامداران، پذيرش اوراق بهادار پذيرفته مي

 ماه منوط به موافقت هيئت 3شده براي مدتي بيش از  تعليق اوراق بهادار پذيرفته. حال تعليق درآورد
 . ماه خواهد بود6در هر صورت مدت تعليق موضوع اين ماده حداكثر . پذيرش خواهد بود

 اين 36 و 35تواند در صورت عدم ايفاي وظايف ناشر مطابق مواد   سازمان مي-39مادة 
تشخيص مدت . شده را به بورس صادر نمايد رالعمل، دستور تعليق پذيرش اوراق بهادار پذيرفتهدستو

 . تعليق موضوع اين ماده، با سازمان خواهدبود

 رفع تعليق پذيرش اوراق بهادار حسب مورد، منوط به رفع دلايل اعلام شده توسط -40مادة 
 . باشد سازمان، هيئت پذيرش يا بورس مي

 اين 38در موارد تداوم تعليق پذيرش حسب نظر هيئت پذيرش، موضوع مادة  ):1(تبصرة 
دستورالعمل، چنانچه دلايل اعلام شده توسط هيئت پذيرش از طرف ناشر مرتفع گردد، بورس رأساً 
نسبت به رفع تعليق اقدام نموده و مراتب را به همراه گزارش رفع دلايل تعليق به سازمان و هيئت 

 .مايدن پذيرش اعلام مي

 اين دستورالعمل، 39 در موارد تداوم تعليق پذيرش حسب نظر سازمان، موضوع مادة ):2(تبصرة 
 .رفع تعليق پذيرش توسط سازمان به بورس اعلام خواهدشد

 لغو پذيرش اوراق بهادار: بخش دوم

 :شود  پذيرش اوراق بهادار به موجب هر يك از موارد زير لغو مي-41ماده 

 اين 36دات ناشر در مورد افشاي كامل و به موقع اطلاعات مطابق با مادة  عدم ايفاي تعه-1
 ماه از تاريخ اعلام سازمان يا هيئت پذيرش مبني بر تعليق؛ دستورالعمل، پس از گذشت شش
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 11 مادة 3 و 1 و بندهاي 10 مادة 3 و 1، بندهاي 6 مادة 7 و 1 در مواردي كه مطابق با بندهاي -2
 ستورالعمل، شرايط تداوم پذيرش وجود نداشته باشد؛ اين د8 و 7و مواد 

 رعايت 11 مادة 2 يا بند 10 مادة 2 يا بند 6 مادة 3 ماه، مفاد بند 6 در مواردي كه بيش از مدت -3
 نشده باشد؛ 

  در صورت انحلال يا ورشكستگي ناشر؛-4

 سال اقدام  لايحة قانون تجارت شده و ظرف مدت دو141 در صورتي كه ناشر مشمول ماده -5
  لايحة قانون تجارت نشود؛141ناشر منجر به خروج شركت از شمول ماده 

  سررسيد اوراق بهادار؛-6

 عملكرد شركت در دو دورة مالي متوالي منجر به زيان شده و نتيجة عمليات شش ماهة بعدي -7
شرط اي حسابرسي شده با در نظر گرفتن بندهاي هاي مالي ميان دورهشركت براساس صورت

 گزارش حسابرس، منتج به سود نشود؛

 هاي مالي ناشر،  اظهارنظر مردود يا عدم اظهارنظر حسابرس در مورد صورت-8

 . اين دستورالعمل59 عدم رعايت ضوابط اختصاصي پذيرش موضوع مادة -9

، بورس ضمن ارائة گزارش به هيئت 41 در صورت وقوع هركدام از موارد ياد شده در مادة -42مادة 
ناشر موظف است ظرف سي روز توضيحات خود را به هيئت . كند ذيرش مراتب را به ناشر اعلام ميپ

كه هيئت پذيرش تشخيص دهد ناشر قادر به برطرف كردن موارد  در صورتي. پذيرش ارائه نمايد
 .گيرد منجر به لغو پذيرش است، مهلت مشخصي را حسب مورد براي وي در نظر مي

اي كه به ناشر براي  تواند پذيرش اوراق بهادار پذيرفته شده را در دوره مي هيئت پذيرش -43مادة 
 .شود، به حالت تعليق درآورد رفع موارد لغو مهلت داده مي

شده، ناشر موظف است   در صورت برطرف شدن موارد لغو پذيرش در مهلت در نظر گرفته-44مادة 
 . را به بورس ارائه نمايدگزارش اقدامات خود و همچنين ساير اطلاعات مورد نياز
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بيني شده موارد لغو پذيرش رفع نگردد، اوراق بهادار با تصويب   چنانچه در مهلت پيش-45مادة 
تواند قبل از  هيئت پذيرش مي. شود هاي بورس بطور قطعي حذف مي هيئت پذيرش از فهرست نرخ

 . ت آن اوراق در نظر گيردسال را براي انجام معاملا لغو پذيرش اوراق بهادار، فرصت حداكثر يك

هفته از تاريخ تصويب، طي گزارشي   بورس، لغو پذيرش اوراق بهادار را حداكثر ظرف يك-46مادة 
تواند مراتب اعتراض خود را حداكثر  ناشر مي. دهد با ذكر دلايل مربوط، به ناشر و سازمان اطلاع مي

. انة هيئت مديره سازمان اعلام كند روز پس از ابلاغ تصميم هيئت پذيرش، به دبيرخ10ظرف مدت 
خصوص بررسي مجدد موضوع يا تأييد نظر هيئت پذيرش، براي هيئت  رأي هيئت مديرة سازمان در 

 .پذيرش، بورس و ناشر لازم الاجراست

است، پس از گذشت دو   پذيرش مجدد اوراق بهاداري كه پذيرش آنها در بورس لغو شده-47مادة 
 . پذير خواهدبود با ارائة درخواست و احراز شرايط پذيرش امكانسال از تاريخ لغو پذيرش 

 لغو پذيرش اوراق بهادار به درخواست ناشر: بخش سوم

 ناشر بايد درخواست خود مبني بر لغو پذيرش اوراق بهادار را كه به تأييد مجمع عمومي -48مادة 
به سازمان و بورس ارسال جلسة امضا شدة مجمع مذكور  عادي سهامداران رسيده، به همراه صورت

 . نمايد

 سهامداراني كه بيش از دو سوم سهام شركت را در اختيار دارند پس از انجام تشريفات -49مادة 
آوري سهام شركت و خروج آن از بورس، به سازمان، بورس   و اعلام قصد خود مبني بر جمع48مادة 

 :بايست و عموم، مي

 درصد از سهام شركت پذيرفته 80اعلام موضوع، حداقل  ماه پس از تاريخ 3 حداكثر تا مدت -1
 .شده را تملك نمايند

 درصد از سهام شركت پذيرفته 10ماهه، حداقل   پس از گذشت مهلت فوق، طي يك دورة يك-2
 ماهة فوق 3 فوق، حداقل با ميانگين موزون قيمت خريد دورة 1 درصد بند 80شده را، مازاد بر 

 .تملك نمايند
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ماهه، تمامي   فوق، طي يك دورة يك2 و 1ري شدن مهلت مشخص شده در بندهاي  پس از سپ-3
شده توسط سهامداران باقيمانده را با ميانگين موزون قيمت خريد چهارماه گذشته  سهام عرضه

 .خريداري نمايند

 سهامداراني كه قصد خارج نمودن شركت را از بورس دارند، مكلفند در پايان دورة خريد، -50مادة 
طلاعات مربوط به ميزان مالكيت خود و خريد اوراق بهادار طي دورة پنج ماهه را به همراه تأييدية ا

 .گذاري مركزي اوراق بهادار و تسوية وجوه، به سازمان و بورس ارسال نمايند شركت سپرده

 هيئت پذيرش پس از احراز تكميل فرآيند فوق، بر اساس گزارش بورس، تاريخ دقيق لغو -51مادة 
بايست توسط بورس به سازمان و  لغو پذيرش شركت مي. كند پذيرش را به بورس و ناشر اعلام مي

 .عموم اعلام گردد

 اوراق بهاداري كه به درخواست ناشر لغو پذيرش شده باشند تا سه سال بعد از تاريخ لغو -52مادة 
 .پذيرش، قابل پذيرش مجدد در بورس نيستند
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  ساير موارد-فصل ششم

 كارمزدها: لبخش او

 :كند شده دريافت مي  بورس كارمزدهاي زير را از متقاضي و ناشران اوراق بهادار پذيرفته-53مادة 

 .شود  كارمزد پذيرش كه به همراه درخواست پذيرش و تكميل مدارك اوليه دريافت مي-1

 .شود  كارمزد درج كه سالانه براساس سرماية پرداخت شده دريافت مي-2

، موظف است حسب   پذيرش و ناشري كه اوراق بهادار آن در بورس پذيرفته شده متقاضي:تبصره
هاي تعيين  مورد كارمزدهاي فوق را بر اساس مصوبة هيئت مديرة بورس و حداكثر تا ميزان سقف

 .شده توسط هيئت مديرة سازمان، پرداخت نمايد

 ساير مقررات: بخش دوم

 شدن اين دستورالعمل حداكثر تا پايان ارديبهشت الاجرا  بورس مكلف است پس از لازم-54مادة 
 .شدة موجود براساس مفاد اين دستورالعمل اقدام نمايد هاي پذيرفته بندي شركت ، نسبت به طبقه87

 علاوه بر سهام عادي و اوراق مشاركت، پذيرش ساير اوراق بهادار از جمله اوراق بهادار -55مادة 
 . باشد پذير مي صلاح، در بورس امكان اجع ذيخارجي نيز با رعايت مقررات مصوب مر

اند، همچنان  هايي كه قبل از اجراي اين دستورالعمل در بورس پذيرفته شده  شركت-56مادة 
الاجرا شدن اين دستورالعمل، تمام مفاد آن   ليكن از تاريخ لازم. شوند شده در بورس تلقي مي پذيرفته

 . در خصوص آنها مجري است11 و 10 ،6 مواد 1به جز ميزان سرمايه موضوع بند 

 توسط بورس پيشنهاد و 11 و 10، 6 مواد 1 مهلت احراز شرط ميزان سرمايه، موضوع بند :تبصره
 .رسد به تأييد هيئت پذيرش مي

شده است، موظف  كه اوراق بهادارشان در بورس پذيرفته آنها، مادام  تمام ناشران و مديران -57مادة 
 .باشند ر اوراق بهادار از جمله مفاد اين دستورالعمل ميبه رعايت مقررات بازا
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 در صورت نقض هر يك از مفاد اين دستورالعمل توسط اشخاص ذيربط، بورس موظف -58مادة 
نامة انضباطي خود به تخلفات آنها رسيدگي يا حسب مورد نقض مقررات توسط  است براساس آيين
 . صلاح گزارش نمايد آنها را به مرجع ذي

 ضوابط مشروحة زير جزء لاينفك اين دستورالعمل بوده و علاوه بر مفاد دستورالعمل -59 مادة
 : رعايت آنها نيز الزامي است

 ، )1پيوست(ها و مؤسسات اعتباري غيربانكي  شرايط اختصاصي پذيرش سهام بانك. 1

 ، )2پيوست(هاي بيمه  شرايط اختصاصي پذيرش سهام شركت. 2

 ، )3پيوست (هاي ليزينگ   شركتشرايط اختصاصي پذيرش. 3

 و) 4پيوست (گذاري و هلدينگ  هاي سرمايه شرايط اختصاصي پذيرش سهام شركت. 4

 ، )5پيوست(هاي دولتي  شرايط اختصاصي پذيرش سهام شركت. 5

 :  در صورت لزوم، اين دستورالعمل به ترتيب زير اصلاح خواهد شد-60مادة 

 يئت پذيرش و تصويب هيئت مديره سازمان، به پيشنهاد هيئت مديره بورس يا ه-1

 .  به پيشنهاد رئيس سازمان و تصويب هيئت مديره سازمان-2

الاجرا شدن اين دستورالعمل، مقررات مشروحة زير و كلية مقررات و ضوابط   از تاريخ لازم-61مادة 
 : گردد مغاير با اين دستورالعمل لغو مي

  شوراي بورس، 17/5/84 در بورس اوراق بهادار مصوب نامة شرايط و ضوابط پذيرش سهام آيين. 1

ها و مؤسسات اعتباري غير بانكي در بورس اوراق  نامة شرايط و ضوابط پذيرش سهام بانك آيين. 2
  شوراي بورس،6/3/81بهادار مصوب 

هاي بيمه در بورس اوراق بهادار تهران مصوب  نامة شرايط و ضوابط پذيرش سهام شركت آيين. 3
  شوراي بورس،5/12/81
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در بورس اوراق ) ليزينگ(هاي فعال در اجارة بلندمدت  نامة شرايط و ضوابط پذيرش شركت آيين. 4
  شوراي بورس،16/11/82بهادار تهران مصوب 

گذاري پذيرفته شده و متقاضي پذيرش در بورس اوراق  هاي سرمايه بندي شركت ضوابط طبقه. 5
 رس،  شوراي بو16/6/77بهادار تهران مصوب 

هايي كه فعاليت اصلي آنها خدمات انفورماتيك باشد مصوب  شرايط اختصاصي پذيرش شركت. 6
  شوراي بورس، 1/12/73

 ، 8/10/82هاي خدماتي در بورس مصوب  هاي فعال در زمينه شرايط پذيرش اوراق بهادار شركت. 7

 شوراي 17/12/77ها در بورس مصوب  ضوابط تعيين حق رسيدگي تقاضاي پذيرش سهام شركت. 8
 بورس،

 شوراي 2/11/75هاي جديدالتأسيس در بورس مصوب  ضوابط اخذ حق درج اوراق بهادار شركت. 9
 بورس،

 شوراي 26/9/82سازي مصوب  دستورالعمل پذيرش سهام دولت در بورس در جريان خصوصي. 10
 بورس،

 رس، شوراي بو7/6/46نامة اجرايي هيئت پذيرش اوراق بهادار مصوب  آيين. 11

 قانون برنامة دوم توسعة اقتصادي، 85شرايط پذيرش اوراق مشاركت موضوع بند ب تبصرة . 12
  شوراي بورس،16/5/74اجتماعي و فرهنگي مصوب 

هاي خصوصي در بورس اوراق بهادار تهران  ها و بانك شرايط پذيرش اوراق مشاركت شركت. 13
  شوراي بورس،22/5/1380مصوب 

  شوراي بورس،18/10/84هاي نسل سوم در بورس مصوب  ضوابط پذيرش شركت. 14

هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  دستورالعمل پذيرش اوراق مشاركت شركت. 15
 قانون تنظيم بخشي از مقررات تسهيل و نوسازي صنايع كشور و 17نامة اجرايي مادة  براساس آيين
 . شوراي بورس7/10/83 قانون برنامة سوم، مصوب 113اصلاح مادة 
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 ها پيوست

 ها و مؤسسات اعتباري غيربانكي شرايط اختصاصي پذيرش سهام بانك): 1(پيوست 

ها و مؤسسات اعتباري غير بانكي داراي مجوز فعاليت از بانك مركزي جمهوري   بانك-1مادة 
رايط شوند، با توجه به ش اسلامي ايران كه از اين پس به اختصار بانك و مؤسسه ناميده مي

 . شوند اختصاصي زير در بورس پذيرفته مي

 بانك يا مؤسسه بايستي ضوابط و استانداردهاي تعيين شده از جمله ساختار مالي مناسب -2مادة 
 .صنعت بانكداري را طبق تأييديه بانك مركزي رعايت كرده باشد

زارهاي هدف در مورد  بانك يا مؤسسه بايد برنامة عملياتي جامع مشتمل بر اهداف بانك، با-3مادة 
ها و تمهيدات  هاي كنترل مديريت، سياست تأمين منابع و تخصيص مصارف، رئوس سيستم

، ساختار سازماني، سيستم نظارتي، )مديريت ريسك(بيني شده براي مقابله با انواع خطرها  پيش
راي حداقل هاي مالي برآوردي ب هاي احتمالي و صورت هاي مناسب، نحوة تأمين زيان تركيب دارايي

 .سه سال فعاليت آتي خود را ارائه نموده و متعهد به پياده كردن و اجراي اين برنامه باشد

 نقل و انتقال سهام بانك يا مؤسسه به نوعي باشد كه در هيچ زمان، سهامداري با مالكيت -4مادة 
 . درصد سهام، نداشته باشد10بيش از 

ا مؤسسه موكول به موافقت بانك مركزي  درصد سهام بانك ي10 مالكيت بيش از :تبصره
 .باشد جمهوري اسلامي ايران و اطلاع بورس مي

 هاي بيمه شرايط اختصاصي پذيرش سهام شركت): 2(پيوست 

 درصد سرماية 10هاي دولتي، در مجموع نبايستي بيش از   سهام متعلق به دولت وشركت-1مادة 
 .شركت بيمه باشد

 درصد سهام شركت بيمه را در 10توانند حداكثر تا  ردولتي مي اشخاص حقيقي و حقوقي غي-2مادة 
 .اختيار داشته باشند
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هاي بيمه پذيرفته شده در  تواند بيش از پنج درصد سهام ساير شركت  شركت بيمه نمي-3مادة 
 .بورس را خريداري نمايد

از ارائة  خريداري سهام يك شركت بيمه پذيرفته شده در بورس با هدف ادغام، فقط پس :تبصره
 .پذير خواهد بود گذار به بورس و اخذ موافقت، امكان برنامة ادغام توسط شركت بيمه سرمايه

هاي پذيرفته شده در بورس براساس  هاي بيمه در سهام شركت گذاري شركت  سرمايه-4مادة 
 .مصوب شوراي عالي بيمه صورت خواهد پذيرفت"گذاري مؤسسات بيمه  نامة سرمايه آيين"

 در زمان پذيرش، شركت بيمه بايستي برنامة جامع عملياتي، شامل اهداف مؤسسه، بازارهاي -5مادة 
هدف، تمهيدات بيمة اتكايي و نحوة حصول به اهداف مورد نظر را حداقل براي سه سال آينده ارائه 

 .نمايد

 هاي ليزينگ شرايط اختصاصي پذيرش سهام شركت): 3(پيوست 

هاي  ها يا شركت بانك، متعلق به  يك سوم سهام شركت بايستي همواره حداقل -1مادة 
ها طاي تسهيلات جهت فروش محصولات آناي در بورس باشد كه ليزينگ به منظور اع شده پذيرفته

 .تأسيس شده است

 شركت بايستي از نظر كفايت سرمايه و تركيب تسهيلات داده شده، همواره در وضعيت -2مادة 
 .مناسبي قرار داشته باشد
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 گذاري و هلدينگ هاي سرمايه شرايط اختصاصي پذيرش سهام شركت): 4(ست پيو

گذاري در اوراق بهادار و  هايي كه منابع مالي در اختيار خود را منحصراً صرف سرمايه  شركت-1مادة 
بندي  باشند، در دو گروه طبقه كارگيري آن مي دار تجهيز و به هاي بانكي نموده و عهده سپرده
 :شوند مي

هاي   كه هدف آن از خريد اوراق بهادار، اعمال مديريت در شركت شركتي: گذاري  سرمايه كت شر-1
 .باشد پذير نمي سرمايه

قدر  پذير جهت كسب انتفاع، آن  سرمايه گذاري در شركت شركتي كه با سرمايه:  هلدينگ  شركت-2
كند و يا در انتخاب كند كه براي كنترل عمليات شركت، هيئت مديره را انتخاب  حق رأي كسب مي

 .اعضاي هيئت مديره مؤثر باشد

 :باشد هاي زير انجام شده گذاري با توجه به محدوديت هاي سرمايه  مصرف منابع در شركت-2مادة 

هاي بورس درج است، همواره بايد   در هنگام پذيرش و تا زماني كه نام شركت در فهرست نرخ-1
هاي بلندمدت و حقوق صاحبان  مجموع بدهي(كت  درصد از منابع مالي بلندمدت شر80حداقل 
هاي  هاي پذيرفته شده در بورس، اوراق مشاركت و سپرده گذاري در سهام شركت به سرمايه) سهام

 .بانكي تخصيص يابد

.  درصد منابع خود را به مصرف خريد سهام يك شركت برسانند10ها نبايد بيش از   اين شركت-2
 .پذير بيشتر باشد  درصد سرماية شركت سرمايه10كت نبايد از گذاري در هر شر همچنين سرمايه

گذاري خود در  اند در صورت رساندن ميزان سرمايه گذار موظف هاي سرمايه  شركت:تبصره
 .پذير به سقف فوق، مراتب را به سازمان و بورس اعلام نمايند هاي سرمايه شركت

هاي  اني كه نام آنها در فهرست نرخهاي هلدينگ در هنگام پذيرش و تا زم  در شركت-3مادة 
هاي  مجموع بدهي( درصد از منابع مالي بلندمدت شركت 80بورس درج است، همواره بايد حداقل 

هاي اقتصادي، اوراق مشاركت و  گذاري در بنگاه به سرمايه) بلندمدت و حقوق صاحبان سهام
 .باشد هاي بانكي تخصيص يافته سپرده
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و غيرمنقول منحصراً به منظور استفادة جاري و نه به قصد فروش، در  خريد اموال منقول -4مادة 
توانند در خريد و فروش كالا به قصد انتفاع  ها نمي حد نيازهاي متعارف بلامانع بوده و اين شركت

 .مشاركت نمايند

 هاي استاني گذاري هاي دولتي و سرمايه شرايط اختصاصي پذيرش سهام شركت): 5(پيوست 

هاي  هاي دولتي كه مقرر گرديده سهام آنها در جريان برنامه صوص شركت در خ-1مادة 
گذاري استاني در صورت  هاي سرمايه سازي از طريق بورس واگذار شود، و همچنين شركت خصوصي

 .تأييد سودآوري بالقوة شركت توسط هيئت پذيرش، رعايت شرط دورة سودآوري الزامي نيست


